Zarządzenie nr 2/2014/2015

 dyrektora Szkoły Podstawowej im. Alfreda Delonga w Kunach 
z dnia 15.09 2014r. 
w sprawie rozliczania godzin z art.42 –Karta Nauczyciela

Podstawa prawna:

Art. 42 ust, 2 pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta nauczyciela (Dz.U. z 2006r. nr 97, poz. jxpoz. 1)

1. Obowiązek odpracowania godzin przez pracowników pedagogicznych zatrudnionych w szkole wynika z art. 42 ust, 2 pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta nauczyciela (Dz.U. z 2006r. nr 97, poz. 674 ze zmianami)

2. Liczba godzin do odpracowania zgodnie z w/w  podstawą prawną wynosi w roku szkolnym 2014/2015 – 2 godziny tygodniowo.

3. Godziny o których mowa w pkt. 2 traktowane są jako godziny zegarowe (60 min.)

4. Nauczyciele odpracowują godziny, o których mowa  w pkt. 1, jako godziny lekcyjne (godziny zegarowe zostają przeliczane na godziny lekcyjne)

5. Godziny, o których mowa w pkt. 2 traktowane są jako godziny do dyspozycji dyrektora i mogą by przeznaczone na następujące zajęcia: koła zainteresowań, koła przedmiotowe, zajęcia wyrównywania wiedzy, zajęcia gimnastyki korekcyjnej, zajęcia socjoterapeutyczne, zajęcia psychoedukacyjne, rekreacyjne.

6. Osobą uprawnioną do obliczania liczby godzin do odpracowania przez poszczególnych pracowników pedagogicznych, zatrudnionych w szkole jest dyrektor szkoły.

7. Liczbę godzin do odpracowania oblicza się według algorytmu


A – liczba przydzielonych godzin w etacie  w danym roku szkolnym

B – Liczba godzin w pełnym etacie wynikająca z zajmowanego stanowiska 

C – tygodniowa liczba godzin do odpracowania  rok 2014/15 -2 godziny

38 – przyjęta liczba tygodni w roku szkolnym

8.Dyrektor podaje do wiadomości do 15 września danego roku szkolnego obliczoną liczbę godzin do odpracowania przez poszczególnych pracowników pedagogicznych zatrudnionych w szkole.

9.Obliczona liczba godzin na podstawie algorytmu o którym mowa w pkt. 7 może ulec obniżeniu o2 godziny za każdy tydzień niezdolności do pracy w półrocznym okresie rozliczeniowym.  Przez tydzień pracy zgodnie  z art.128 & 3 pkt. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.- Kodeks Pracy, należy rozumieć  7 kolejnych  dni kalendarzowych, poczynając od pierwszego dnia okresu rozliczeniowego.

10.Godziny do przepracowania przez nauczycieli  będą rozliczane w półrocznym okresie rozliczeniowym.

11.Dokumentowanie zajęć prowadzonych przez nauczycieli będzie odbywać się w dziennikach zajęć pozalekcyjnych.

12.Przydział godzin dla nauczycieli :

Anita Cwiklińska -76 godzin w roku szkolnym 2013/14 I semestr -38  II semestr -38

Bogusława Kranc - 76 godzin w roku szkolnym 2013/14 I semestr -38  II semestr -38

Jadwiga Malińska -72 godziny w roku szkolnym 2013/14 I semestr -36  II semestr -36

Renata Grzelak -76 godzin w roku szkolnym 2013/14 I semestr -38  II semestr -38

Jacek Grzelak – 76 godzin w roku szkolnym 2013/14 I semestr -38  II semestr -38

Magdalena Kasprzak -67,5 godziny w roku szkolnym 2013/14 I semestr -33 II semestr -34,5

Marzena Świderska – 76 godzin w roku szkolnym 2013/14 I semestr -38  II semestr -38

Krzysztof Hyblewski  - 42 godzin w roku szkolnym 2013/14 I semestr -21  II semestr -21

Małgorzata Suchanek – 15 godzin w roku szkolnym 2013/14 I semestr -7,5  II semestr -7,5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania

Kuny, 15.09.2014r.r.
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